
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Università

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.

65/2023)

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE VALUTAZIONE ISTANZE  per la SELEZIONE PERSONALE INTERNO per il ruolo 
di TUTOR/ESPERTI nei percorsi afferenti al progetto dal Titolo: DE NICOLA’S STEM - CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-
2023-1143-P-32698 - CUP: G54D23003680006        

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1 Luglio
2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure
urgenti per gli investimenti”;
VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021,

n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la
prevenzione  delle  infiltrazioni  mafiose”  e,  in  particolare,  l’articolo  24,  relativo  alla  progettazione  di  scuole
innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13  Luglio
2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;
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 VISTA nello specifico la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’Offerta dei  servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023)”;
VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito n.65 del 12.04.2023 “Decreto di riparto delle risorse
alle istituzioni  scolastiche in attuazione della  linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi  linguaggi”
nell’ambito  della  Missione 4  –  Istruzione e  Ricerca  – Componente  1  – “Potenziamento dell’offerta  dei  servizi
all’istruzione:  dagli  asili  nido  all’Università”  del  Piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza  finanziato  dall’Unione
europea – Next Generation EU; 
PRESO ATTO che dall’allegato 1 del D.M.n.65 del 12.04.2023 risulta assegnato a questo Istituto un finanziamento
di € 121.151,22 per la realizzazione della linea di investimento PNRR 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
nell’ambito della Missione 4 – Componente 1;
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. 132935 del 15.11.2023, con la quale sono state
diramate  le  Istruzioni  Operative  relative  alla  realizzazione  della  linea  di  investimento  PNRR  3.1  “Nuove
competenze e nuovi linguaggi”;
VISTA la delibera n.70 del 19/12/2023 del Consiglio di Istituto e la delibera n. 15 del 18/12/2023 del Collegio dei
docenti relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF;
VISTO il progetto presentato in data 30/01/2024;
PRESO ATTO che per l’investimento 3.1  “Nuove  competenze  e  nuovi  linguaggi”  è stato generato il CUP
G54D23003680006 ed inserito in piattaforma FUTURA;
PRESO ATTO che in data 18/02/2024 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione firmato dal
Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR – nota prot. n.22330 del 18/02/2024; 
VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.73 del 15/02/2024; 
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n.1470 del 07/03/2024;
PRESO  ATTO  della  necessità  di  individuare  le  seguenti  professionalità  per  la  realizzazione  dei  percorsi
formativi:
PREMESSO  che per l’attuazione del Progetto è necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale
aventi competenze specifiche ed esperienze pregresse nei vari percorsi costituenti l’azione formativa,
VISTA la determina a contrarre per il reclutamento del personale prot. n. 4961 del 10/09/2024;
VISTO L’avviso interno  di selezione del personale  prot. n. 4963-IV.5 del 10-09-2024 per la ricerca di  esperti 
interni e  tutor d’aula;
ATTESO che il termine ultimo per la presentazione delle istanze era fissato alle ore 12.00 del 17/09/2024;

NOMINA
la sottonotata commissione per la valutazione delle istanze e dei curriculum vitae pervenuti nei termini
previsti al fine di determinare le graduatorie di merito, la stessa è convocata per il giorno 18/09/2024 ore
15,00:

Presidente Dirigente Scolastico – Dott.ssa Alessandra Tallarico

membro DSGA – Carolina Romano

             membro AA – de Vito Marianna

Il presente decreto è pubblicato all’albo e al sito web icsdenicolasasso.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Alessandra Tallarico
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