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MODULO 1: De Nicola's Atmosphere 

ID : 161366 - SOFIA 
Focus: Centralità della dimensione relazionale, benessere emotivo e gestione 

inclusiva delle dinamiche di gruppo. 

Target: 18 docenti. 

Obiettivi del percorso 
• Fornire strumenti psicopedagogici per una gestione consapevole delle dinamiche di 

gruppo. 

• Trasformare il gruppo classe in una comunità cooperativa, accogliente e inclusiva. 

• Sviluppare competenze comunicative, di ascolto attivo e di mediazione dei conflitti. 

• Rafforzare la leadership educativa e l'empatia per prevenire il disagio e sostenere la 

motivazione. 

Calendario delle Lezioni (10 incontri x 3 ore) 

Lezione Argomento e Contenuti 

Attività 

Laboratoriale / 

Pratica 

1 

Il benessere emotivo come precondizione 

L'alleanza educativa; neuroscienze applicate 

alle emozioni e climi di apprendimento 

efficaci. 

Focus group guidato 

sulle criticità 

relazionali avvertite 

nei tre ordini di scuola. 

2 

Dalla classe al gruppo-comunità 

Fasi di sviluppo del gruppo, ruoli interni, 

dinamiche di inclusione e valorizzazione 

delle differenze. 

Analisi di casi di 

studio e mappatura 

delle relazioni 

(strumenti 

sociometrici adattati). 
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Lezione Argomento e Contenuti 

Attività 

Laboratoriale / 

Pratica 

3 

I linguaggi della comunicazione e l'ascolto 

attivo 

Comunicazione verbale, non verbale e 

paraverbale. La sospensione del giudizio 

nell'approccio empatico. 

Simulazioni di 

interazione docente-

alunno e tecniche di 

rispecchiamento 

verbale. 

4 

La leadership educativa del docente 

Stili di conduzione (autoritario, permissivo, 

autorevole) e impatto sulla motivazione 

intrinseca degli alunni. 

Role-playing 

interattivo sugli stili 

educativi in situazioni 

di stress d'aula. 

5 

Strategie di mediazione dei conflitti 

Il conflitto come risorsa evolutiva. Tecniche 

di de-escalation e negoziazione cooperativa. 

Workshop pratico: 

risoluzione guidata di 

conflitti tipo 

(interpersonali e di 

gruppo). 

6 

Costruire l'apprendimento cooperativo 

Fondamenti del Cooperative Learning per 
favorire la fiducia reciproca e 

l'interdipendenza positiva. 

Progettazione di 

attività di team-

building calibrate per 

l'infanzia, la primaria 

e la secondaria. 
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Lezione Argomento e Contenuti 

Attività 

Laboratoriale / 

Pratica 

7 

Ecosistemi educativi e architettura 

dell'accoglienza 

Il setting d'aula, le routine relazionali e la 

strutturazione di uno spazio scolastico 

stimolante. 

Laboratorio creativo: 

ripensare il layout 

dello spazio-aula per 

favorire il dialogo. 

8 

Prevenzione del disagio e cultura 

dell'accoglienza 

Riconoscimento precoce dei segnali di 

disagio scolastico e dinamiche di 

esclusione/bullismo. 

Sviluppo di una 

matrice di indicatori 

osservativi per il 

benessere relazionale. 

9 

Il dialogo costruttivo docente-studente 

L'uso del feedback incoraggiante per 

sostenere l'autostima e lo sviluppo 

dell'identità personale. 

Esercitazione sulla 

trasformazione dei 

feedback d'aula da 

burocratici a 

formativi. 

10 

Il Manifesto dell'Atmosfera d'Aula 

Sintesi del percorso, condivisione dei 

prodotti e valutazione dell'impatto formativo. 

Presentazione dei 

Project Work: linee 
guida per il patto di 

corresponsabilità 

relazionale. 
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MODULO 2: De Nicola's Global Teacher 

ID : 162080 - SOFIA 
Focus: Identità professionale, integrazione metodologico-digitale (DigCompEdu), 

intelligenza emotiva e postura riflessiva. 

Target: 17 docenti. 

Obiettivi del percorso 
• Delineare una nuova identità professionale integrata e resiliente in linea con le sfide 

del PN 2021-2027. 

• Integrare sinergicamente saperi disciplinari, metodologie avanzate e uso critico del 

digitale. 

• Sviluppare una postura riflessiva e autovalutativa per trasformare la pratica 

quotidiana in ricerca attiva. 

• Esercitare l'intelligenza emotiva e la mediazione culturale nella gestione degli 

ambienti di apprendimento. 

Calendario delle Lezioni (10 incontri x 3 ore) 

Lezione Argomento e Contenuti 

Attività 

Laboratoriale / 

Pratica 

1 

Il profilo del Global Teacher nel PN 2021-

2027 

Sfide globali, innovazione metodologica e 

competenze del docente moderno tra 

pedagogia e tecnica. 

Autovalutazione 

delle 

competenze 

professionali di 

partenza tramite 

framework 

europei. 

2 
La postura riflessiva e la Ricerca-Azione 

Avvio del 

Diario di Bordo 

della Postura 
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Lezione Argomento e Contenuti 

Attività 

Laboratoriale / 

Pratica 

L'insegnante come ricercatore sul campo: 

osservare, documentare e analizzare la propria 

pratica. 

Riflessiva 

(strumento 

cartaceo o 

digitale). 

3 

Il Quadro Europeo DigCompEdu 

Uso critico, etico e consapevole delle 

tecnologie digitali per supportare i processi di 

apprendimento. 

Analisi e 

selezione di 

risorse digitali 

aperte (OER) 

adatte ai diversi 

target scolastici. 

4 

Metodologie didattiche attive ed evolute 

Flipped Classroom, EAS (Episodi di 

Apprendimento Situato) e metodologie 

induttive integrate con il digitale. 

Co-

progettazione di 

un micro-

percorso 

didattico basato 

su metodologia 
attiva. 

5 

Intelligenza Emotiva e autoregolazione 

La gestione dello stress professionale 

(burnout) e lo sviluppo di competenze 

emotive per la resilienza d'aula. 

Tecniche 

pratiche di 

consapevolezza 

(mindfulness 

educativa) e 

gestione dello 

stress. 
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Lezione Argomento e Contenuti 

Attività 

Laboratoriale / 

Pratica 

6 

Mediazione culturale e contesti plurali 

Gestire la complessità delle classi 

multiculturali. Strategie per un'inclusione 

autentica e stimolante. 

Analisi di 

"incidenti 

critici" 

multiculturali e 

progettazione di 

risposte 

educative. 

7 

Digitale inclusivo e personalizzazione 

Tecnologie, applicativi e ausili digitali per la 

personalizzazione didattica (BES, DSA e 

plusdotazione). 

Laboratorio di 

accessibilità e 

adattamento dei 

materiali 

didattici 

multimediali. 

8 

Valutare i processi digitali e trasversali 

L'area 4 del DigCompEdu: strategie per 
monitorare e valutare l'apprendimento 

potenziato dal digitale. 

Sviluppo di 

descrittori e 

rubriche per 
compiti di realtà 

supportati da 

tecnologie. 

9 

La documentazione come processo di 

ricerca 

Strutturazione 

di un portfolio 

digitale delle 

evidenze 

didattiche. 
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Lezione Argomento e Contenuti 

Attività 

Laboratoriale / 

Pratica 

Trasformare l'esperienza quotidiana in 

memoria d'istituto e materiale di condivisione 

scientifico-pedagogica. 

10 

Il Catalizzatore di Innovazione 

Sintesi dei percorsi di ricerca-azione attivati e 

prospettive di sviluppo professionale 

continuo. 

Peer-review dei 

diari di bordo e 

presentazione 

dei piani di 

miglioramento 

individuali. 
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MODULO 3: De Nicola's Architect 

ID : 162081 - SOFIA 
Focus: Progettazione e valutazione alla luce delle Nuove Indicazioni Nazionali 

2025 e delle direttive europee. 

Target: 18 docenti. 

Obiettivi del percorso 
• Padroneggiare la complessità della progettazione scolastica su scala macro (curricolo 

verticale) e micro (UDA). 

• Integrare i pilastri delle Nuove Indicazioni Nazionali 2025: saperi essenziali, 

competenze chiave, educazione civica e orientamento. 

• Utilizzare la valutazione formativa e descrittiva come dispositivo dinamico e 

regolatore dell'apprendimento. 

• Armonizzare l'architettura dei piani formativi con i ritmi biologici e individuali di 

apprendimento (cronobiologia educativa). 

Calendario delle Lezioni (10 incontri x 3 ore) 

Lezione Argomento e Contenuti 

Attività 

Laboratoriale / 

Pratica 

1 

L'architettura progettuale e le Indicazioni 

Nazionali 2025 

Cosa cambia: centralità della persona, nuclei 

fondanti delle discipline e competenze reali. 

Analisi 

comparativa delle 

novità introdotte 

dalla riforma 2025 

rispetto ai curricoli 

vigenti. 

2 

La Macro-progettazione: il Curricolo 

Verticale 

Laboratorio inter-

ordine: scrittura di 

raccordi curricolari 
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Lezione Argomento e Contenuti 

Attività 

Laboratoriale / 

Pratica 

Raccordare i traguardi di competenza dai 3 ai 

14 anni. Focus sul potenziamento dei 

linguaggi di base. 

(Infanzia-Primaria-

Secondaria). 

3 

L'Educazione Civica come asse trasversale 

2025 

Cittadinanza, Costituzione, Sostenibilità e 

Rispetto. Progettare la trasversalità nei 

dipartimenti. 

Strutturazione di 

una matrice di 

competenze 

trasversali 

incentrata sui valori 

civici. 

4 

La Micro-progettazione: l'UDA "Modello 

2025" 

La progettazione a ritroso. Struttura, fasi e 

compiti di realtà agganciati ai saperi 

essenziali. 

Ideazione del tema 

catalizzatore e 

mappa concettuale 

di un'Unità di 

Apprendimento. 

5 

La Valutazione Formativa e Descrittiva 

Superare la logica sanzionatoria: la 
valutazione che sostiene l'apprendimento, 

orienta e valorizza il potenziale. 

Workshop sulla 

formulazione di 

giudizi descrittivi e 
criteri trasparenti 

per i livelli di 

apprendimento. 
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Lezione Argomento e Contenuti 

Attività 

Laboratoriale / 

Pratica 

6 

Universal Design for Learning (UDL) e 

inclusione 

Flessibilità metodologica per abbattere le 

barriere nell'apprendimento. 

Personalizzazione e valorizzazione dei 

talenti. 

Revisione 

dell'UDA in ottica 

UDL (molteplici 

opzioni di 

espressione e 

coinvolgimento). 

7 

L'architettura del tempo scolastico 

Cronobiologia educativa: armonizzare il 

calendario e il carico cognitivo con i ritmi 

individuali degli alunni. 

Esercitazione 

pratica di crono-

programmazione e 

compattazione dei 

tempi didattici 

nell'UDA. 

8 

Progettare prove autentiche e compiti di 

realtà 

Verificare lo sviluppo di competenze reali 
attraverso contesti sfidanti e significativi. 

Costruzione di una 

rubrica di 

valutazione 

analitica 
(dimensioni, criteri, 

indicatori). 

9 

Orientamento precoce ed E-Portfolio 

Il ruolo orientativo della valutazione nel 

primo ciclo. Aiutare lo studente nella 

riflessione metacognitiva. 

Sperimentazione di 

schede di 

autovalutazione per 

gli alunni da 
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Lezione Argomento e Contenuti 

Attività 

Laboratoriale / 

Pratica 

integrare nell'E-

Portfolio. 

10 

Expo delle Architetture Didattiche 

Validazione collegiale dei dispositivi di 

progettazione e valutazione prodotti nei 

gruppi di lavoro. 

Final Pitch: 

Presentazione e 

validazione 

dell'UDA verticale 

integrata secondo i 

criteri 2025. 

 

 


